
東北大学加齢医学研究所 臨床加齢医学研究分野（瀧研究室） 

技術補佐員公募要項 

 

⚫ 公募人員：１名 

⚫ 職名：技術補佐員 

⚫ 職務内容 

研究室内のインフラ管理 

・PC 等各種機器のセットアップ、保守管理 

・NAS、Wi-Fi 等機器のセットアップ、保守管理 

・機器の選定、購入から開梱や移動などの軽作業 

Zoom 等 WEB 会議のセッティング 

各種ライセンス、データベースの管理 

研究室のホームページ、業績、ML の管理 

※ホームページについては委託業者と連携して行っております 

研究室内の研究業務補佐（被験者とのメールや電話対応、） 

その他、付随する業務 

⚫ 応募資格： 

・大学卒以上 

・OA インストラクター経験者歓迎します 

⚫ 勤務地 

東北大学加齢医学研究所臨床加齢医学研究分野 

仙台市青葉区星陵町４－１ 

⚫ 雇用期間：令和 4 年 4 月 1 日（応相談）～令和５年３月 31 日（試用期間 3 か月あり） 

（勤務状況、予算状況等により、更新する場合があり得る。最長で採用から５年間まで） 

⚫ 給与等 

東北大学の給与規程に基づき経験年数等により決定 

（1 時間単価９２２円～１，２３４円） 

⚫ 諸手当：通勤手当、超過勤務手当を支給 

⚫ 勤務時間等 

週２～5 日、1 日 6 時間（応相談） 

休日：土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12 月 29 日～1 月 3 日） 

⚫ 有給休暇等：採用日から 6 か月経過後、勤務日数に応じ付与、その他特別休暇有 

⚫ 選考方法：書類審査の後、面接を行う。（対面、zoom のいずれかで実施予定。対面の場合は面接に係る旅費

は応募者の自己負担とする） 

⚫ 提出書類 

当学指定の履歴書の様式を送りますので、応募の際は連絡先アドレスまでメールにてご連絡ください。 

⚫ 問い合わせ・連絡先 

東北大学 加齢医学研究所 臨床加齢医学研究分野 

電話番号 022-717-8556  

E メール： nmr_office@grp.tohoku.ac.jp 
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